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§1

NAME, S1TZ, GESCHAFTSJAHR

1. Der Verein fiilhrt den Namen
Freunde und Forderer des LVR-Industriemuseums Euskirchen e. V.

2. Er hat seinen Sitz in Euskirchen.

3. Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.



§2

VEREINSZWECK

Der Verein Freunde und Forderer des LVR-Industriemuseums Eus-
kirchen e. V. verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinntit-
zige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbegtinstigte Zwecke”
der Abgabenordnung. Zwecke des Vereins sind die Férderung von
Kunst und Kultur, des Denkmalschutzes und der Denkmalpflege.

Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

1.die Forderung des weiteren Ausbaus und des Betriebs des LVR-
Industriemuseums Euskirchen des Landschaftsverbandes Rhein-
land mit den Schwerpunkten der Erforschung und Darstellung

« der ehemaligen Tuchfabrik Muller als Industriedenkmal und
Museum fur Industrie- und Sozialgeschichte

« der Geschichte der Tuch- und Textilherstellung im 19. und 20.
Jahrhundert

« der Geschichte und Kultur des Industriezeitalters

2.Dazu gehoren

- die Werbung flir das Museum, seine Arbeit und seine Angebote

- die finanzielle Forderung des Museums

- die Unterstiitzung bei Veranstaltungen des Museums

- die Organisation und Durchflihrung von Vereinsveranstal-
tungen, die sich mit den Themen des Museums beschaftigen

- die Organisation und Durchfiihrung von Vereinsveranstal-
tungen kultureller Art in den Raumlichkeiten oder im Umfeld
des Museums

+ das Zusammenwirken mit den vereinsmaliig organisierten
oder institutionellen Tragern der lokal- und regionalhisto-
rischen Arbeit



§3

GEMEINNUTZIGKEIT

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigen-
wirtschaftliche Zwecke.

§ 4

MITTELVERWENDUNG

Die Mittel des Vereins diirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwe-
cke des Vereins verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Es darf keine Person durch
Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind oder durch un-
verhaltnismalig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

§5

MITGLIEDER

Dem Verein beizutreten sind alle Personen eingeladen, die daran
interessiert sind, die Zwecke des Vereins entsprechend § 2 zu un-
terstiitzen. Die Mitgliedschaft kdnnen nattirliche und juristische
Personen des 6ffentlichen und privaten Rechts erwerben.

1. Mitglieder des Vereins sind:

a) Geborene Mitglieder
Die geborenen Mitglieder des Vereins sind:
« die Industrie- und Handelskammer Aachen
« die Handwerkskammer Aachen



- die Vereinigten Industrieverbande Duren, Julich, Euskirchen
und Umgebunge. V.

« der Deutsche Gewerkschaftsbund Region Diiren - Euskirchen

« die Stadt Euskirchen

« der Kreis Euskirchen

« der Landschaftsverband Rheinland

Die geborenen Mitglieder sind von der satzungsmaRigen Bei-
tragspflicht befreit. Freiwillige Zuwendungen oder Leistungen
sind erwlnscht. Die geborenen Mitglieder sind zur besonderen
Forderung des Vereinszwecks aufgerufen. Vertreter der geborenen
Mitglieder kénnen in den Vorstand gewahlt werden.

b) Ordentliche Mitglieder

Als ordentliche Mitglieder konnen naturliche und juristische Per-
sonen aufgenommen werden; sie zahlen den von der Mitglieder-
versammlung festgesetzten Beitrag.

c) Fordernde Mitglieder

Als forderndes Mitglied kann aufgenommen werden, wer dem
Verein ohne feste  Beitragspflicht bedeutende Geld-, Sachzuwen-
dungen oder unentgeltliche Dienstleistungen erbringt.

2. Uber die Aufnahme der ordentlichen und férdernden Mitglieder
entscheidet der Vorstand.

3. Die Mitglieder haben freien Eintritt in allen AuRenstellen des
LVR-Industriemuseums - Museum fur Industrie- und Sozialge-
schichte des Landschaftsverbandes Rheinland.

4.Die Mitgliederversammlung kann mit einfacher Stimmenmehr-
heit der anwesenden Mitglieder beschliel3en, dass ein Mitglied
zum Ehrenmitglied berufen wird. Ferner kdnnen auch besondere
Ehrentitel wie zum Beispiel ,Ehrenvorsitzende(r)* verliehen wer-
den.



§6

BEENDIGUNG DER MITGLIEDSCHAFT

1. Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Austritt oder Ausschluss
aus dem Verein aus wichtigem Grund.

2. Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegentiber dem

Vorstand unter Wahrung einer Frist von vier Wochen zum Ablauf
des Kalenderjahres.

§7

MITGLIEDSBEITRAGE

1. Die Hohe der Jahresbeitrage wird von der Mitgliederversamm-
lung festgesetzt. Sie dienen unmittelbar den Zwecken des Vereins
gemald § 2.

2. Die Beitrage werden bis zum 15. Januar des Kalenderjahres fallig.

§8

ORGANE

Die Organe des Vereins sind:

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand



§9

MITGLIEDERVERSAMMLUNG

1. Die ordentliche Mitgliederversammlung hat einmal jahrlich,
spatestens sechs Monate nach Ablauf eines Geschaftsjahres, statt-
zufinden. Die Einladung erfolgt durch den Vorstand, unter Einhal-
tung einer Frist von drei Wochen, schriftlich und unter Bekanntga-
be von Ort, Zeit und Mitteilung der Tagesordnung.

2. Zur Teilnahme an der Mitgliederversammlung sind samtliche
Mitglieder berechtigt. Die Mitgliederversammlung ist ohne Ruick-
sicht auf die Anzahl der Anwesenden beschlussfahig. Geborene
und ordentliche Mitglieder haben jeweils eine Stimme.

3. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden, bei des-
sen Verhinderung von dem stellvertretenden Vorsitzenden und
bei dessen Verhinderung vom dltesten anwesenden Mitglied des
Vorstandes geleitet.

4. Die Abstimmung muss schriftlich und geheim durchgefiihrt
werden, wenn mindestens 1/3 der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder dies beantragen.

5. Die Mitgliederversammlung ist nicht 6ffentlich. Der Versamm-
lungsleiter kann Gaste zulassen.

6.Jedes Mitglied kann bis spatestens eine Woche vor dem Tag der
Mitgliedersammlung beim Vorstand schriftlich beantragen, dass
weitere Angelegenheiten nachtraglich auf die Tagesordnung ge-
setzt werden. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Mitglie-
derversammlung die Tagesordnung entsprechend zu erganzen.
Uber Antrage auf Erganzung der Tagesordnung, die erst in der
Mitgliederversammlung gestellt werden, beschlieRt die Mitglie-
derversammlung. Zur Annahme des Antrages ist eine Mehrheit
von 2/3 der abgegebenen gultigen Stimmen erforderlich.



7. Die Mitgliederversammlung ist oberstes Organ des Vereins. Sie
hat neben den an anderer Stelle dieser Satzung aufgefiihrten
Aufgaben Uber die Belange des Vereins zu beschliefRen.

Dies umfasst insbesondere:

- die Entgegennahme des Jahres- und Kassenberichtes des Vor-
standes,

- die Entlastung des Vorstandes,

« die Wahl des Kassenprifers,

- die Festsetzung der Hohe und Falligkeit der Jahresbeitrage in
der Beitragsordnung,

« die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vorstandes,

- die Beschlussfassung tiiber Anderung der Satzung und uiber
die Auflosung des Vereins.

8. Die Mitgliederversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher
Mehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Satzungsanderungen
und Abberufung eines Vorstandsmitgliedes ist eine Mehrheit von
2/3 der erschienenen Mitglieder erforderlich.

9. Die Beschlusse der Mitgliederversammlung werden in einem
Protokoll erfasst, das vom Vorsitzenden und vom Schriftfithrer zu
unterzeichnen ist.

§10
AUSSERORDENTLICHE
MITGLIEDERVERSAMMLUNG

1. Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist vom Vorstand
einzuberufen, wenn das Interesse des Vereins es erfordert oder 1/3
der Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und der
Grunde beantragt.



2.Im Ubrigen gelten die fur die ordentliche Mitgliederversamm-
lung getroffenen Regelungen entsprechend.

§ 1

VORSTAND
§ 11 Vorstand

. Der Vorstand setzt sich zusammen aus:

a) dem Vorsitzenden

b) dem stellvertretenden Vorsitzenden

c) dem Schatzmeister

d) dem Leiter des LVR-Industriemuseums Euskirchen
e) bis zu drei Beisitzern

Y

2. Die Mitglieder des Vorstandes (mit Ausnahme des Leiters des
LVR-Industriemuseums Euskirchen) werden einzeln auf die Dauer
von drei Jahren von der Mitgliederversammlung gewahlt. Block-
wabhl ist zulassig. Wiederwahl ist mehrfach zuldssig. Wahlbar sind
Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied des Vorstandes kann von der
Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 2/3 der anwe-
senden stimmberechtigten Mitglieder abberufen werden.

3. Der jeweilige Vorstand bleibt bis zur Wahl des neuen Vorstandes
im Amt.

4.Scheidet ein Mitglied des Vorstandes wahrend seiner Amtsperi-
ode aus, so wahlt der verbleibende Vorstand ein Ersatzmitglied flir
die restliche Amtsdauer des Ausgeschiedenen, das in der nachsten
Mitgliederversammlung bestatigt werden muss.

5. Die Vertretung des Vereins geschieht durch den Vorsitzenden,
bei dessen Verhinderung durch den stellvertretenden Vorsitzen-
den und ein weiteres Mitglied.



6. Die Tatigkeit des Vorstandes ist ehrenamtlich. Die Vorstands-
mitglieder erhalten vom Verein nur die notwendigen Auslagen
erstattet.

7. Der Vorstand ist fur alle Angelegenheiten des Vereins zustandig,
sofern sie nicht durch die Satzung einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind. Er hat vor allem die folgenden Aufgaben:

« Flihrung der laufenden Geschafte des Vereins

« Entscheidung Uber die Verwendung der dem Verein zuflie-
Renden Mittel

Einberufung der Mitgliederversammlung mit Tagesordnung
Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammilung
Rechnungslegung tiber Einnahmen und Ausgaben des Vereins
Erstellung eines Jahresberichtes und eines Kassenberichtes bis
spatestens drei Monate nach Ablauf des Geschaftsjahres

« Abschluss und Kiindigung von Dienst- und Arbeitsvertragen,
Beschlussfassung tiber die Aufnahme und den Ausschluss von
Mitgliedern gemal? § 5 dieser Satzung

Entscheidung tber konkrete Forderungs-und Unterstutzungs-
maBnahmen sowie tber die Veranstaltungen und sonstigen
MafRnahmen

8. Der Vorsitzende des Vorstandes beruft die Vorstandssitzungen
nach Bedarf, mindestens jedoch alle sechs Monate ein. Die Ladung
erfolgt schriftlich mit einer Frist von zwei Wochen unter Angabe
der Tagesordnung.

9. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens der Vorsit-
zende, der Leiter des LVR-Industriemuseums und zwei weitere
Mitglieder anwesend sind. Ist dies nicht der Fall, kann der Vorsit-
zende unverzuglich eine neue Sitzung des Vorstandes zu einem
Zeitpunkt, der 1angstens zwei Wochen spater liegen darf, mit einer
Frist von einer Woche mit derselben Tagesordnung einberufen.



10. Der Vorstand kann sich des sachverstandigen Rates Dritter
bedienen.

11. Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt der vorliegende Antrag als abgelehnt.

12. Uber jede Vorstandssitzung ist ein Protokoll zu fertigen. Das
Protokoll ist von dem Vorsitzenden und dem Protokollfiihrer zu
unterschreiben. Jeweils eine Abschrift ist den Mitgliedern des Vor-
standes zu ausschliel8lich personlichem Gebrauch zuzuleiten.

13. Beschliisse kdnnen auch im Umlauf gefasst werden, wenn kein
Mitglied des Vorstandes widerspricht.

14. Sofern vom Registergericht Teile der Satzung beanstandet wer-
den, ist der Vorstand ermachtigt, diese zur Behebung der Bean-
standung abzuandern.

§12
ZUSAMMENARBEIT MIT DEM
LANDSCHAFTSVERBAND RHEINLAND

Der Landschaftsverband Rheinland unterstiitzt das Anliegen des
Vereins. Er informiert den Vorstand regelmafig iiber wichtige das
Industriemuseum Euskirchen betreffende Vorgange.



§13
AUFLOSUNG DES VEREINS

1. Die Auflosung des Vereins kann nur auf einer Mitgliederver-
sammlung beschlossen werden, bei der 2/3 der Mitglieder anwe-
send sind. Die Anwesenden missen mit einer Mehrheit 2/3 fur die
Auflosung stimmen.

2.5ind in der ersten Mitgliederversammlung weniger als 2/3 der
Mitglieder anwesend, ist innerhalb von drei Wochen eine weitere
Mitgliederversammlung einzuberufen, in der die erschienenen
Mitglieder mit einer Mehrheit von 2/3 die Auflésung beschlieRen
konnen.

§14
VERMOGENSRUCKFALL

Im Falle der Auflésung des Vereins oder bei Wegfall der steuerbe-
gunstigten Zwecke fallt das Vermogen an den Landschaftsverband
Rheinland, der es unmittelbar und ausschlieBlich gemeinntitzig
flir die Zwecke des LVR-Industriemuseums Euskirchen zu verwen-
den hat.



